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Em 12 meses, bancos eliminaram 6,7 mil postos de
trabalho

Os bancos registraram saldo positivo de 1.249
empregos em setembro, segundo dados do novo Caged
(Cadastro Geral de Empregados e Desempregados).

4 Foram realizadas 4.365 admissbes e 3.116
" l’ desligamentos no més.
o No acumulado de 2021, de janeiro até setembro,

0s bancos registraram saldo positivo de 2.751 postos
de  trabalho, resultado que foi impactado
principalmente por contratacdes da Caixa, decorrentes
de decisao judicial favoravel a contratacao dos
trabalhadores aprovados no concurso de 2014, em acao
impetrada por meio da Contraf-CUT, e pela ampliacao
de postos de trabalho nao ligados diretamente aos
servicos bancdrios, como o de profissionais de TI.

Por outro lado, no acumulado de 12 meses, entre setembro de 2020 e setembro deste ano,
0s bancos eliminaram 6.763 postos de trabalho. Das 44.003 demissdes registradas no periodo,
45,7% foram sem justa causa. Somente no periodo da pandemia, de marco do ano passado até
setembro de 2021, 55 mil bancérios foram desligados.

O Caged também evidencia que o setor bancario continua a ganhar com a rotatividade dos
trabalhadores, j& que o salario mensal médio dos admitidos corresponde a 92,9% da remuneracao
média dos bancarios desligados. Em setembro, o salario médio do admitido foi de R$ 5.049,
enquanto os desligados recebiam em média R$ 5.437,02.

No setor financeiro, ramo que inclui, além dos bancos, cooperativas de crédito, financeiras,
planos de salde, seguros etc., o saldo de empregos foi bem superior ao dos bancos. Excluindo-se
0s bancos, o superavit do setor financeiro foi de 4.824 postos de trabalho em setembro. J& no
acumulado de 12 meses, enquanto os bancos extinguiram 6.763 empregos, o restante setor
financeiro abriu 51,7 mil postos de trabalho.

Assembleia dos bancarios do Bradesco delibera sobre
Acordo da CIPA

Bancérios e bancéarias do Bradesco que atuam na
base do Sindicato dos Bancarios de Petrépolis e Sao José ASSEMBLEIA ON LINE
do Vale do Rio Preto participarao de Assembleia ;
Extraordindria Especifica nos dias 9 e 10 de novembro gtaés358lhé}LzsrgféjéadngI%edlmmbm
para deliberar sobre a renovacédo do Acordo Coletivo de # Bradesco bro de 2021
Trabalho referente ao Programa de Capacitacao ovemoro de
designado CIPA 2021/2022. : :

O representante da COE (Comissdo de et sl VOTA
Organizacao dos Empregados) do Bradesco, Valdecir m SindBancarios G oo BEM
Cenali, afirma que este Acordo estabelece a forma como R R SN
se dara o treinamento para os funciondrios e funciondrias que atuarao na CIPA (Comissdo Interna
de Prevencao de Acidentes).

“Este Acordo Coletivo é muito importante, porque prevé a capacitacao dos integrantes da
CIPA para preservar a salde e promover a seguranca no ambiente de trabalho no banco, seguindo
as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.", argumenta Valdecir.

Por isso, o sindicato dos bancarios de Petrdpolis orienta a todos e todas a participarem da
Assembleia virtual e votar SIM.

Para participar da Assembleia basta acessar o link https://bancarios.votabem.com.br/, que
serd disponibilizado na pagina e facebook da entidade das 8h do dia 9 até as 18h do dia 10/11
e responder a pergunta: “Vocé aprova a celebracao do Acordo Coletivo de Trabalho referente ao
“programa de capacitacao designado CIPA” 2021/2022.
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